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 علی غفاریان؛ کارشناس ارشد مدیریت خدمات بهداشتی و درمانی
 

 

 

 افزايش معاينات شغلي)بدو استخدام( شاغلين بيمارستان عنوان برنامه:بهداشت حرفه ای؛ بخش/واحد:              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 عنوان شاخص مسئول پایش و اندازه گیری توالی اندازه گیری معیار جاری میزان هدف

30%  15%  درصد پرسنل دارای پرونده طب کار ----- سه ماهه 

 نتایج اندازه گیری شاخص

داسفن توضیحات   ماهعنوان                            مهر آبان آذر دی بهمن 

ا هر دو با توجه به الزامی نبودن پایش و اندازه گیری برنامه ها ب
اخص هر کدام از ش، از نوع شاخص پایش پیشرفت و پایش تحقق

.های مذکور در یک بازه زمانی ماهانه استفاده شده است  

 نتیجه اندازه گیری -- -- -- 20% -- %30
100%  درصد تحقق -- -- -- 33/3% -- 
100%  -- 100%  -- -- 71%  درصد پیشرفت برنامه 

تحقق)دی ماه(درصد  درصد پیشرفت برنامه )دی ماه( درصد پیشرفت برنامه )مهر ماه(  درصد تحقق)اسفند ماه( 

 =کل فعالیت ها7 100 =کل فعالیت ها7
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معیار هدف -معیار جاری  

 
15=15-30  

 
100 

 

معیار هدف -معیار جاری  

 
15=15-30  

 
100 

 

ه= فعالیت های اجرا شد5  

 
ه= فعالیت های اجرا شد7 71  

 

100 

رینتیجه اندازه گی -معیار جاری  
 

5=15-20  

33/3 

رینتیجه اندازه گی -جاریمعیار   
 

15=15-30  

100 


